GEMEENTEHUIS

Met veel licht en hout moet het nieuwe gemeentehuis van Lin-
gewaard rust uitstralen. Een prettige plek om te werken, maar
ook om je zaakjes te regelen.

Hout en licht in de

Het dak zit er bijna op. Tijd
voor een kijkje in het nieu-
we gemeentehuis in Bem-
mel. Een gebouw met ener-
giebesparende verlichting
en warmte-koudeopslag.

door
“_ Job van der Meer

jwdmeer@gelderlander.nl

Is een huiskamer, zo
moet de entree van het
nieuwe gemeentehuis
van Lingewaard voelen.
Rustig, overzichtelijk, een prettige
plek om te wachten.
Om er echt binnen te stappen
moet de Lingewaardse burger ech-
ter nog even wachten, Op 2 janua-
ri 2012 is het ambrenarenkorps er
naar verwachting volledig in be-
drijf. Dran biedt het gebouw plek
aan alle 300 ambtenaren van de
binnendienst. In de zuidvleugel de
dienstverlenende, in de noordvleu-
gel de ondersteunende diensten
en beleidsafdelingen.
De Lingewaarder hoeft dan niet
meer te shoppen tssen Bemmel
en Huissen. ,Mensen hebben het
idee dat ze binnenkomen waar
ook de ambrenaar zit en waar hij
geholpen wordt”, zegt projectlei-
der Fred Koeman. Daar is de balie,
maar de burger kan ook mee het
gebouw in waar in meer rust over-
legd kan worden.
Zoals in de nieuwe gemeentelijke
organisatie meer overleg en samen-
werking van belang is, zo moet
ook het gebouw voor bezoekers en
medewerkers openheid uitstralen.
De kasten die de werkplekken van
de ambtenaren van elkaar schei-
den reiken niet tor het plafond, zo-
dat de ruimte open blijft ogen. Er

-

De ontvangsthal, met linksonder de entree, links de balies en rechtsboven

de zithoek.

zijn verschillende open en geslo-
ten ruimeen om elkaar te ontmoe-
ten, met bureaus en vergaderta-
fels, maar ook met bankjes en fau-
teuils. Hout en veel licht door lage
kozijnen brengen rust. Ze zijn gein-
spireerd op de vlinder, het logo
van Lingewaard.

Het gebouw heeft daarnaast warm-
te-koudeopslag en ook energiebe-
sparende verlichting. Door de
openheid en de flexplekken veran-
dert er voor de werknemers van
de gemeente wel wat. ledere amb-
tenaar heeft in een kast op zijn af-
deling een meter ruimte om lopen-
de dossiers in te bewaren. Ook

krijgt iedereen een eigen kluisje
voor persoonlijke spullen, dat tege-
lijkertijd als postvak dient. ,Die
open ruimten en flexibele plekken
vragen om specifieke huisregels”,
zegt Koeman. ,Het is niet handig
als iemand zijn boterhammetje

eet boven het toetsenbord waar jij
vervolgens aanschuift.”

Over de inrichting mogen mede-
werkers meedenken. Binnenkort
worden hiervoor werkgroepen ge-
formeerd. Voor die inrichting wil-
len burgemeester en wethouders
693,500 euro uittrekken. Dat komt
bovenop het duurzaam ontwikkel-
de gebouw van 10,5 miljoen euro,
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Het was. de wens van de Linge-
waardse ambtenaren om op één
plek te zitten. De versnippering
van werkplekken tssen Huissen
en Bemmel werkt tegen, zegt ge-
meentesecretaris Esther Loenen.
.Dat merkt de burger ook. Je
vraagt een bouwveérgunning aan
in Huissen en de toetsende ambre-
naar zit in Bemmel. Het is ineffi-

De begane grond, met linksonder de bestaande boerde- De zithoek in de ontvangsthal. Hier kan men ‘met over-
rij. Die wordt ingericht als bedrijfskantine.

zicht en rust’ wachten.
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Zicht op de zuidvleugel. Onder het schuine dak vooraan is de entree.

Burger heeft voordeel van één plek

ciént. Je moet het inboeken in je
agenda als je naar de andere loca-
tie wil.”

Toen Loenen in mei 2009 als ge-
meentesecretaris in  Lingewaard
kwam werken, merkte ze dat bij
haar voorstelrondje ook de ambte-
naren zich aan elkaar voorstelden.
1k vond het schokkend”, zegt ze.
«E Zijn mensen binnen de organi-
satie van de gemeente die elkaar
nog steeds niet kennen." Ze wijt

dar aan de rwee locaties. ,Het
blijft ook bestaan zolang die twee
plekken blijven.”

Bovendien vond Loenen de ge-
meente Lingewaard een erg intern
gerichte organisatie. Het moest
veel meer vraaggericht, dienstverle-
nend. Ze ging, onder andere sa-
men met projectleider Fred Koe-
man, bij verschillende gemeente-
huizen en bedrijfsgebouwen kij-
ken.
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Nier alleen voor de organisatie
moet het nieuwe gemeentehuis be-
ter zijn, maar ook voor de financi-
én. Eén plek spaart jaarlijks drie
tot vier ton aan schoonmaak-,
reis- en energiekosten.
Het flexwerken geldt overigens
ook voor burgemeester en wethou-
ders, zegt Loenen. ,Burgemeester
Harry de Vries heeft al gezepd dat
als hij er niet is, iedereen op zijn
plek mag zitten."
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